INSTITLITO
FIRAY AMAMLR

EsqQuiti DERECHO 5°C Prof. Encina
TRABAJO PRACTICO

TPAZ Y BIEN

Fecha entrega: 26-6-2018

Modalidad: La actividad se realiza con los apuntes fotocopiados que poseen los
alumnos. La presente guia debe estar impresa en la carpeta.

La actividad la deben realizar en forma individual, en hoja de carpeta manuscrito.

ACTIVIDAD:

Leer el siguiente caso y responder:

“Maria Fuerte, Profesora de Educacion fisica, trabaja en el gimnasio “Fuerza Bruta”.
Maria Trabaja de lunes a sédbados de 9:00 a 21:00 hs. Su empleador la obligd a sacar el
monotributo y a fin de mes la obliga a hacer facturas para que pueda percibir su
remuneracion.

Su empleador fija jornada laboral, fijo remuneracion, y cambia sus horarios conforme
necesidades de su negocio.

Asimismo su empleador le hizo firmar una cldusula donde se establece que Maria
renuncia a realizar reclamos contra el duefio del gimnasio, y que renuncia a vacaciones
pagas ”

1.- Maria Fuerte ;es una profesional independiente? ;Por qué?

2.- Explicar caracteres del contrato de trabajo (con tus palabras)

3.- Enunciar obligaciones y derechos de las partes del contrato de Trabajo.

4.- Si Uds fueran Jueces y tuvieran que analizar este caso, ;qué principios laborales

aplicarian? Fundamentar.

Aclaracion a los fines de responder el punto 1 deberan leer concepto del contrato

de trabajo.






